Compétences visées

v, Acquérir les connaissances nécessaires pour

—— assurer les missions d'agents de sécurité incendie
et d'assistance aux personnes dans les
établissements recevant du public (ERP) et
immeubles de grande hauteur (IGH).

Demande de devis

< Ob jectifs (étre capable)
5 D’assurer les prévention des incendies et de sensibiliser les employés
en matiere de sécurité contre I'incendie et d'assistance aux personnes
e De réaliser I'entretien élémentaire des moyens concourant a la n
. e . Théorie
sécurité incendie
e D'alerter et d'accueillir les secours extérieurs en cas d'incident
e D'intervenir de fagon précoce face aux incendies, d'accompagner
I'évacuation du public et de porter assistance aux personnes
¢ De participer a I'exploitation du PC de sécurité incendie
Pratique
Accueil des participants Le role et les missions des agents
e Présentation du formateur et des de sécurité incendie
participants e Les consignes de sécurité et la
¢ Obijectifs de la formation main courante
e Lesrondes de sécurité et la
Le feu et ses conséquences surveillance des travaux
e La combustion e La mise en ceuvre des moyens
e Le comportement au feu d'extinction
e Appel et réception des services
La sécurité incendie publics de secours
e Principes de classement des e Sensibilisation des occupants
établissements e Visites et mises en situation
e Desserte des batiments d'intervention : ERP avec SSI et
e C(Cloisonnement IGH
e Evacuation
o Désenfumage Examen
e QCM

e Eclairage de sécurité

« Moyens de secours e Ronde de sécurité

Bilan de fin de formation
e Recueil de la satisfaction des
stagiaires

Les installations techniques

* |Installations électriques

e Ascenseurs et nacelles

e Les colonnes séches et humides

e Installations fixes d’extinction Prérequis A

automatique e (Capacité a retranscrire des anomalies
o Les systéme de sécurité incendie sur une main courante et a alerter les
(SSI) secours

e Aptitude médicale de moins de 3 mois
e Titulaire du PSC 1 (moins de 2 ans) ou
du SST/PSE valide
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Qp rE‘V Personne en situation de handicap
o D I'I E‘ @. Contactez notre référent

Formation



